15/9/25, 8:41

Finanzas Corporativas
Datos Generales
1. Nombre de la Asignatura

Finanzas Corporativas
4. Prerrequisitos

Formulacién de Académias

2. Nivel de formacion
Licenciatura
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6. Departamento
Departamento de Finanzas
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Contenido del Programa

-
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13. Presentacion

El programa de Finanzas Corporativas ofrece al estudiante criterios, herramientas, mecanismos, técnicas y

auxiliar o como director de finanzas incluso como contralor de la compafiia siempre buscando un enfoque de
responsabilidad social, sustentable y sostenible.
Al finalizar el programa de estudios el alumno podra contar con el siguiente perfil formativo:
a).- Conocimientos. Conocera y explicara lo que son los riesgos, fuentes de financiamiento, los diferentes
métodos de analisis financiero, determinar la tasa interna de rendimiento, realizar la planeacion y formacion de
una cartera de inversion, determinar el costo de capital y proponer una politica de dividendos adecuada.
b).- Habilidades: Realizar un andlisis estadistico del rendimiento de un valor que cotiza en la bolsa de valores,
determinar la probabilidad, la media, la varianza, la desviacion estandar y el coeficiente de variacion, al invertir en
valores de renta variable, describir el papel de las caracteristicas y los objetivos del inversionista, definir los
propdsitos y politicas en la planeacion y formacién de una cartera o portafolio de inversion que ofrezca el riesgoy =
+2rendimiento adecuado a su perfil, utilizar procedimientos o herramientas para determinar el costo de las diversas
fuentes de financiamiento que utiliza la empresa como son: la deuda, la emisién de acciones preferentes, de
acciones comunes, de las utilidades retenidas y en su caso de una nueva emisién de acciones comunes para
determinar el costo de capital promedio ponderado, revisary evaluar los tipos basicos de politicas de dividendos
y describir la teoria residual de los dividendos y los argumentos fundamentales con respecto a la irrelevancia y la
importancia de los dividendos.
c).- Destrezas: podra determinar los rendimientos requeridos y esperados en una inversion, las posibilidades de
cumplimiento de los compromisos contraidos mediante las diferentes fuentes de financiamiento que utilizan las
empresas para llevar a cabo proyectos de inversion, utilizando las herramientas tecnoldgicas y la utilizacién de
calculadoras financieras, tradicionales o cientificas. ’

14.- Objetivos del programa

Objetivo General

Evaluar activos financieros con las herramientas de gestion de riesgo y rendimiento a través del andlisis estadistico para la tom
decisiones de inversion.
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15.-Contenido
Contenido tematico

7. Academia 8. Modalidad 9. Tipo de Asignatura 1
Finanzas Corporativas Semipresencial Mixta Curso-Taller §(
| <N
10. Carga Horaria
Teoria Practica Total Créditos \ ‘
40 40 80 8

modelos que lo auxilian en la evaluacién de proyectos de inversion, en su labor como profesional financiero, como \
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Unidad 1. Estadistica aplicada a los principios de la administracién de riesgo y rendimiento
Unidad 2. Planeacién y formacion de una cartera de inversion y diversificacion del riesgo.
Unidad 3. Costo del Capital y Financiamiento a Largo Plazo.

Unidad 4. Politica de Dividendos.

Unidad 1 Estadistica aplicada a los principios de la administracion de riesgo y rendimiento.
Objetivo Particular. Examinar la estadistica para la toma de decisiones en funcién de riesgo y rendimiento.

1.1 Nociones introductoras de rendimiento y
riesgo.

1.2 Calculo de los rendimientos obtenidos y
realizados.

1.3 Estadistica aplicada al rendimiento y al
riesgo.
1.4 Rendimiento esperado y realizado de una inversion
1.5 Riesgo especifico de una inversion

Unidad 2. Planeacion y formacién de una
cartera de inversion y diversificacion del
riesgo.

Objetivo Particular. Analizar el rendimiento a
partir del riesgo, para conformar una cartera
de inversion

2.1 Planeacidn de una cartera de inversion.

2.2 Teoria de la cartera moderna contra el sistema
tradicional de la cartera

2.3 Formacion de una cartera
2.4 Carteras (portafolios) de inversion.

2.5 Las cinco reglas para tomar decisiones de inversion
en una cartera.

Unidad 3. Costo del Capital y Financiamiento
a Largo Plazo.

Objetivo Particular: Calcular el costo de
financiamiento 6ptimo de la empresa,
utilizando el modelo de costo de capital
promedio ponderado.

3.1 Analisis general del costo de capital.

3.2 El costo de la deuda a largo plazo.

3.3 El costo de acciones preferentes

3.4 E Costo de acciones comunes

3.5 El costo de una nueva emision de acciones comunes.
/‘\——- 3.6 El costo de capital promedio ponderado (ccpp)

3.7 El costo marginal ponderado y decisiones
de inversion.

dividendos adecuada que genere valor a la
empresa.

4 1.- Principios de los dividendos.

4.2.- La importancia de la politica de dividendos.
4.3.- Factores que afectan la politica de dividendos.
4.4 .- Tipos de politicas de dividendos.

4.5.- Dividendos en Acciones y Particiéon de acciones
4.6.- El proceso de recompra de acciones.

Unidad 4. Politica de Dividendos.
Objetivo Particular. Decidir una politica de
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Desarrollar casos practicos en clase utilizando calculadoras financieras, cientificas o tradicionales, uso de laboratorios para
investigacion de temas que se relacionen con los temas que se estén tratando en clase como es entrar via internet a la Bolsa de
Valores, a la Condusef, al Banco de México.

Vietodol ’“C”r?

La materia se impartira con una metodologia de ensefianza-aprendizaje tedrico/practica, en virtud de ser un curso

taller.

Los métodos de ensefianza usados seran: Activo, Deductivo, Aprendizaje colaborativo, Aula Invertida.

Las técnicas de ensefianza a emplearse seran: Grupales, exposicion didactica y resolucién de casos, solucién de
ejercicios en computadora e informacion bibliogréfica, web gréafica.

Actividades de aprendizaje: investigacion bibliografica acerca de los diversos conceptos, obtencién de una base
de datos financieros a través de internet o peridodicos y revistas especializadas, exposicion mediante casos de
los diversos conceptos, elaboracién de una analisis de la informacion obtenida y su discusién, solucién tanto para
el profesor como de los alumnos, de los ejercicios propuestos y planteados por el docente, mediante la

computadora y la calculadora financiera.

Recursos didacticos a utilizar: pintarron, computadora de escritorio con la utilizacién de un cafién, manual
elaborado por la academia y ejercicios teoricos practicos elaborados por los diferentes maestros que imparten

esta materia.

Area de conocimientos:

Examen departamental: 20%

Examenes parciales 20%

Area de habilidades y destrezas:

Resumen Ejecutivo 15%

Trabajos de investigacion 20%

Ejercicios de expresion oral y escrita 15%
.Trabajo de plataforma digital (FOREX) 10%
Area de actitud:

Total 100%

L|bros / Rewstas
Libro: Principios de Administracién Financiera
Gitman, Lawrence y Zutter Chad (2016) N/A No. Ed 14a
ISBN: 978-607-32-3721-5

Libro: Fundamentos de Administracion Financiera
Besley, Scott y Brigham. Eugen (2016) N/A No. Ed 14a

ISBN: 978-607-522-522-2

Libro: Principios de Finanzas Corporativas
Brealey, Mayers y Allen (2015) N/A No. Ed 10a

ISBN: 978-607-15-1312-0

Libro: Fundamentos de Finanzas Corporativas
Ross, Westerfield y Jordan (2018) N/A No. Ed 10a

ISBN: 978-145-62-6091-0

Libro: Finanzas Corporativas
Ross, Westerfield, Jordan, laf (2018) N/A No. Ed 11a

ISBN: 978-145-626-087-3
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Libro: Finanzas Corporativas: Enfoque Central
Brigham, Eugene (2018) N/A No. Ed 1er

ISBN: 978-607-526-419-6

Libro: Finanzas 2 Finanzas Corporativas: Una propuesta metodoldgica
Cruz Juan, Sergio Villareal, (2017) N/A No. Ed N/A

ISBN: 978-607-522-012-3

Libro: FINC (Finanzas corporativas)
Besley & Brigham (2016) CENCAGE No. Ed 4ta

ISBN: 978-607-522-012-3

20.- Perfil del profesor

Licenciado en Contaduria Publica, de preferencia con maestria en Finanzas y experiencia laboral en empresas del ramo financiero.

21.- Nombre de los profesores que imparten la materia
Calderon Pastrana Carlos
Cadigo: 8614229

Camacho Gudifio Cristina Zulema
Cddigo: 2022141

Corona Pacheco Cesar
Cédigo: 2957436

Gonzélez Lozano Alfonso Ivan
Caddigo: 2201313

Orozco Preciado Cesar Antonio
Cadigo: 2314118

Partida Islas Ricardo Salvador
Cadigo: 2960168

Ponce Godinez Héctor Gustavo
Cédigo: 2107317

Velazquez Hurtado Enrique
Cadigo: 9209697

Villalbazo Pérez Alfredo René
Cadigo: 2962624

22.- Lugar y fecha de su aprobacion

Zapopan, Jalisco a 07 de Julio 2023

23.- Instancias que aprobaron el programa
Departamento de Finanzas
Academia de Finanzas Corporativas
Colegio Departamental del Departamento de Finanzas
Nota: El programa de estudios y bibliografia fueron aprobados por el Colegio Departamental el 07/07/23
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